
〒321-0974　　栃木県宇都宮市竹林町1030-2

公益財団法人とちぎ建設技術センター　総務部　総務課　採用試験担当

TEL　　028-626-3186　　(代表)
下水道ﾏｽｺｯﾄｷｬﾗｸﾀｰ　ｽｲﾐｰちゃん

以下の受付期間において随時採用試験及び希望者に対して業務説明会を実施します。

令和７(2025)年10月27日（月）～令和８(2026)年１月30日（金）

１ 採用職種、採用予定人数、職務内容等

　

※本採用試験は、採用予定人数に達した場合、選考の状況により追加の採用を行わない場合があります。

　その場合は、ご応募いただいても希望に添いかねる場合があります。予めご了承ください。

２ 応募資格

　 ただし、次の各号のいずれかに該当する者は受験できません。

拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者

日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

随時募集！

　18歳以上45歳以下（令和８(2026)年３月31日現在）で、次の①から③のいずれかに該当する者

①　学校教育法に基づく高等学校、高等専門学校、短期大学又は大学で土木（農業土木を含む）、建築、電気、機械、化
　学、情報のいずれかに関する専門学科又はこれに相当する課程を履修し、卒業または令和８(2026)年３月31日までに卒
　業見込みの者
　
②　学校教育法に基づく高等学校、高等専門学校、短期大学又は大学を卒業した者（学科指定なし）で、土木、建築、電
　気、機械、化学、情報いずれかの分野の技術職員として従事した経験が３年以上※1の者
  ※1　基準日は令和７(2025)年９月30日現在（１ヶ月未満は切り捨て）です。転職により複数の勤務先があるときは通算してください。

③　学校教育法に基づく高等学校、高等専門学校、短期大学又は大学を卒業した者（学科指定なし）で、当センターが指
　定する資格・免許を有する者又は試験合格者※2
　※2　当センターが指定する資格・免許・試験合格者は次のとおり

土木系：土木施工管理技士（１級又は２級）、測量士、技術士（総合技術監理部門（建設部門関連科目に限る。）又は建設
　　　　　部門に限る。）、RCCM（技術士部門と同様の建設部門に限る。）、公共工事品質確保技術者、管工事施工管理技
　　　　　士（１級）
建築系：建築士（１級又は２級）、建築施工管理技士（１級）
電気系：電気工事施工管理技士（１級）、建築設備士
機械系：建築設備士、管工事施工管理技士（１級）
化学系：エネルギー管理士、環境計量士（濃度関係に限る。）
情報系：情報処理技術者試験(情報セキュリティマネジメント試験、ITパスポート試験及び初級システムアドミニストレータ試
　　　　　 験を除く。)又は情報処理安全確保支援士試験の合格者

職　務　内　容 勤  務  地職　種

総合技術職

採用予定人数※

若干名

【問い合わせ先】　

公益財団法人とちぎ建設技術センター職員採用試験案内

◎受付期間

　当センターの本部又は出先機関に勤務し、企画、
建設、建築、下水道等に関する専門的な業務に従事
します。配属にあたっては、いずれかの部門に配属さ
れます。

【企画部門】
　・市町の技術支援、研修、電算改定、品質試験業
務等。
【建設部門】
　・公共建設工事に関する積算、施工管理の業務
等。
【建築部門・下水道部門】
　・栃木県、市町の公共建築工事の積算、工事監理
業務等及び下水道施設の修繕工事の積算・現場管
理業務等。

【業務の変更の範囲】
当センターが実施する事業の範囲で業務が変更とな
る場合があります。

・本部（宇都宮市）
・試験研究センター（宇都宮市※本部と同じ敷地内）
・出張所（栃木市、矢板市）
・下水道資源化工場（宇都宮市）
・浄化センター（日光市、大田原市、上三川町、栃木
市、野木町）

あなたの応募まってるね！

未経験者歓迎！
経験豊富な先輩職員が

一歩ずつ成長をサポー

トしますので安心して

ください！



３ 応募方法

①センターホームページ（https://www.tochigictc.or.jp）より申込書・自己PR書（Excel）をダウンロードします。

②申込書・自己PR書に必要事項を記入し専用メールアドレス（saiyou@tochigictc.or.jp）あてメール送信してください。

問合せ先　☎028-626-3186・✉saiyou@tochigictc.or.jp（採用試験担当あて）

４　試験の種目、配点及び内容

　応募資格の有無、申込書記載事項の真否等について調査します。

※1  審査結果については、非開示です。

※2　合格者は、面接試験において当方で定める一定基準の得点で判定します。なお、基準及び得点は非開示です。

５　採用及び法人説明会プロセス　（　）内の日数は目安

(1) 申込者　　 「３ 応募方法」により申込

（７営業日以内）

(2) センター　　 書類審査

試験日等に関する通知（メール） 審査不採用通知（メール）

（７営業日以内）

(3) 申込者 面接試験

面接試験 ２５分程度

３０分程度

（５営業日以内）

(4) センター　　 合否通知（メール）

（センターが指定する日までに）

(5) 申込者 採用受諾書等提出（詳細は合否通知に記載）

(6) 内定 内定通知（文書）

(7) 採用 原則として令和８(2026)年４月１日（希望がある場合、応相談）

　主として人物について、個別面接による試験を行いま
す。（１人２５分程度）
　希望者には面接試験後に法人説明会（約30分）を実施
します。

業務説明会（希望者）

書類審査※１

面接試験 200点
とちぎ建設技術センター
宇都宮市竹林町1030-2
（栃木県河内庁舎別館）

資 格 調 査

種目 配点※2 場所 内容

　試験申込書に基づき、応募者の応募資格の有無や経
歴を鑑み当センターで実施する業務への適正を審査しま
す。

ふむふむ。

選考期間は約１ヶ月ね。

まずは応募してね！

メールで申し込むのね！



６ 採用条件
(1) 採用時期

　　 採用日は、原則として令和８(2026)年４月１日（予定）です。

　　 原則以外で希望があれば、応相談とします。

(2) 初任給（令和７(2025)年４月１日現在）

　　 学歴

大学卒

短大卒

高専卒

高校卒

基本給は前歴により加算されます。

(3) 昇給

年１回（毎年４月）

(4) 賞与

年２回（６月、12月）

【参考】令和６年度実績：年間4.6ヶ月分　令和５年度実績：年間4.5ヶ月分

(5) 諸手当

通勤手当、扶養手当、住居手当、超過勤務手当　など

(6) 退職手当

有り

(7) 福利厚生

健康診断（年齢要件により人間ドック、脳ドック可）、ストレスチェック、資格取得費

の助成、インフルエンザ等予防接種費の助成、リフレッシュ助成、作業服等貸与　など

(8) 社会保険

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

(9) 勤務時間

原則　8:30～17:15（内12:00～13:00は休憩）　実労働　日7時間45分

時差通勤制度有り

(10)休日

土日（完全週休２日制）、祝日、年末年始（12/29～１/３）　年間休日 122日

(11)休暇

年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇、慶弔休暇、子の看護等休暇等）、傷病休暇、

育児・介護に関する休業制度有り

(12)職場情報

① 直近３年間における採用11名、新卒者（卒業後３年以内）の離職１名

② スキルアップ研修の実施　新入職員研修、職場体験研修など

③ 自己啓発支援制度　資格取得に係る助成、報奨金の支給

④ メンター制度　先輩職員による後輩職員のサポートを実施

⑤ 前年度の平均残業時間（月間）　4.14時間

⑥ 前年度の平均有給休暇取得日数（年間）　17.3日

⑦ 前年度の育児休業取得者数　対象者０人、実施者０人

基本給（地域手当3.8%含む）

２３１，４７４円

２１５，２８１円

２１５，２８１円

２０１，８９１円

休日も多くて

福利厚生が

充実してるね！

栃木県庁と

似た給与水

準なのね！


