
Ⅰ 【労働者に占める女性の割合(雇用管理区分ごと)】

(人) (%)

職位 男性 女性 合計 女性割合

職員 50 8 58 14

職員(再雇用) 38 0 38 0

職員(県派遣) 5 0 5 0

準職員 23 32 55 58

合計 116 40 156 26

(令和５年４月時点)

Ⅱ 【男女の平均勤続年数の差(正職員及び無期雇用者)】

(年)

(人)

職位 男性 女性 合計 男性 女性

正職員 93 8 101 12 3

無期雇用者 1 9 10 7 8

合計 94 17 111 - -

(令和５年４月時点)

平均勤続年数

女性活躍情報(女性活躍推進法(公表用))


